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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

1.1 Competencias
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- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
gue implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

- Demostrar el correcto uso del lenguaje oral y escrito en la lengua espafiola.

- Aplicar los conocimientos teéricos a la comprensiéon de la realidad y a la resolucién de
problemas especificos del area de conocimiento de las Ciencias Sociales, especialmente en
el &mbito del disefio visual y la creaciéon de contenidos digitales.

- Compilar, discriminar y categorizar la informacion procedente de fuentes bibliograficas y
documentales.

- Aplicar un razonamiento critico a partir del uso del analisis y la sintesis.

- Demostrar la capacidad para trabajar en equipo, desarrollando las relaciones interpersonales,
dentro de la elaboracién de proyectos de disefio visual y la creacién de los contenidos
digitales.

- Demostrar la capacidad de liderar y gestionar eficazmente proyectos, asumiendo los
principios de la responsabilidad social.

- Aplicar técnicas innovadoras y dinamicas de la gestion de trabajo, de proyectos y de equipos.

- Desarrollar y demostrar iniciativa y espiritu emprendedor.

- Resolver problemas que surgen en la construccion de contenidos digitales y en el desarrollo

de procesos comunicativos y creativos.

- Desarrollar aptitudes personales y capacidades necesarias en el sector de la creacién de
disefio visual y la empresa para la incorporacién al mercado laboral, aumentando la madurez

y adaptacion para posteriores periodos de aprendizaje.

- Conocer y comprender los conceptos basicos del ambito del disefio visual, comunicacion,
empresa, derecho, informatica, historia, economia e idioma moderno como materias que

influyen e interactdan con la creacién de contenidos digitales.

- Conocer la evolucion del disefio visual: caracteristicas, relacion con los usuarios e impacto de

la tecnologia en su desarrollo.

- Comprender el mundo actual a través del arte contemporaneo con especial referencia a los

mensajes comunicativos y audiovisuales.

2



UNIVERSIDAD
NEBRIJA
1.2 Resultados de aprendizaje
Identificar los diferentes movimientos artisticos y delimitar sus peculiaridades, asi como
reconocer los principales autores y obras de la historia del disefio.
2. CONTENIDOS
2.1 Requisitos previos
Ninguno.
2.2 Brevedescripcién de los contenidos

Recorrido historico por las principales manifestaciones visuales y artisticas, incidiendo en los
principales autores y obras visuales.

Historical overview of the main visual and artistic manifestations, focusing on the main authors and
visual works.

2.3 Contenido detallado
Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas, proyectos,

memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como aquellas a realizar
por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Presentacion de la asignatura.
Explicacion de la Guia Docente.

1. Fundamentos, filosofia y origenes del disefio.
1.1. Hitos del disefio visual en la Historia del Arte hasta la modernidad.

2. Revolucién Industrial y Modernidad.

2.1. Arts & Crafts, Art Nouveau, Escuela de Glasgow.
2.2. Vanguardias: del Constructivismo ruso a De Stijl.
2.3. Art Deco.

2.4. Disefio moderno: funcionalismo y Bauhaus.

3. Disefio y Medios Masivos

3.1. El Cartel y la propaganda.

3.2. Disefio corporativo e identidad visual.

3.3. Tipografia y disefio editorial.

3.4. Arte y disefio desde los afios 60s: del Conceptual, Minimalismo y el Pop Art a las nuevas
expresiones artisticas de fin de siglo.

4. Era Digital y Disefio Multimedia. Arte tecnoldgico.

5: Tendencias y Futuro del Disefio. Disefio sostenible.

K]



2.4 Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o proyectos
siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1): Actividad continuada en el tiempo en la cual el grupo de estudiantes
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realizara proyectos grupales aplicando los contenidos revisados en clase.

2.5. Actividades formativas

CcODIGO ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS DE FI?SII;SCEENN(;FIQ‘IJ_IIEDAD
AF1 Clases de teoria y practica (30%) 45 100%
AF2 Trabajo personal del alumno (50%) 75 0%
AF3 Tutorias (10%) 15 50%
AF4 Evaluacion (10%) 15 50%

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1Sistemade calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresarda numéricamente (R.D. 1125/2003, de 5 de
septiembre) del siguiente modo:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0.

3.2 Criterios de evaluaciéon

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion 10%
Prueba parcial 10%
Actividades académicas dirigidas 30%
Prueba final 50%
Convocatoria extraordinaria
Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion 10%
Actividades académicas dirigidas) 30%
Prueba final 60%
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Convocatoria Extraordinaria: La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma
ponderada entre la nota de la prueba final extraordinaria y las calificaciones obtenidas por las
actividades dirigidas en convocatoria ordinaria, siempre que la nota del examen extraordinario sea
igual o superior a 5. Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las

actividades dirigidas si éstas no han sido entregadas en fecha, no han sido aprobadas o se desea
mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pueda
presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha,
no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen de la
convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestard especial atencion en los trabajos, practicas, proyectos y examenes tanto a la
presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortogréficos. El no
cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningiin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. Su uso no puede ser indiscriminado. El plagio, que debe demostrarse, es un
delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas se considerara falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del alumno.
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5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dr. D. José Luis Guijarro Alonso

Departamento

Artes

Titulacion académica

Doctor en Historia del Arte

Correo electrénico

jguijarro@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-malil

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion de la
profesora aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Doctor en Historia del Arte por la Universidad Complutense de Madrid, MA
Art Business por la Universidad de Manchester y el Sotheby’s Institute of
Art de Londres y Master en Historia del Arte y Cultura Visual por la
Universidad Autbnoma de Madrid. Es Licenciado en Historia del Arte y en
Antropologia Social y Cultural por la U. Complutense y en Administracion
de Empresas y en Ciencias Actuariales y Financieras por la U. Carlos Il de
Madrid.

Director del Master en Mercado del Arte y Gestibn de Empresas
Relacionadas de la Universidad Nebrija.
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