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1.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Competencias basicas

CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

Competencias generales
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CG1. (Conocer) Demostrar poseer y comprender, a partir de la base de la educacion

secundaria, la naturaleza, conceptos, métodos y resultados mas relevantes de los diferentes

campos de la Fisica.

CG2. (Aplicar) Saber aplicar los conocimientos adquiridos en la definiciéon y planteamiento de

problemas y en la busqueda de sus soluciones.

CG3. (Analizar) Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, aplicando la

intuicion y el pensamiento légico, para reflexionar en temas relevantes de indole cientifico,

social o ético.

Competencias transversales

CT1. Saber aplicar capacidades de analisis y sintesis.
CT2. Saber comunicar.

CT3. Poseer habilidades informaticas basicas.

CT4. Tener habilidades de busqueda y gestion de informacion.
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= CT5. Ser capaces de resolver problemas.
= CT9. Aprender a trabajar de forma auténoma.
= CT10. Desarrollar responsabilidad social y laboral.

Competencias especificas

= CE1. Poseer conocimiento y comprension los fenémenos fisicos, las teorias, leyes y modelos

que los rigen, incluyendo su dominio de aplicacién y su formulacion en lenguaje matematico.

= CE2. Conocer los métodos matematicos basicos de dlgebra lineal, calculo diferencial e integral,
métodos numeéricos, estadistica, ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales, variable
compleja y transformadas para la elaboracién de teorias y modelos fisicos y el planteamiento

de medidas experimentales.

= CES3. Comprender el papel del método cientifico en la discusion de teorias y modelos para ser
capaz de plantear y realizar un experimento especifico, analizando los resultados del mismo

con la precision requerida.

= CE4. Saber presentar de forma adecuada el estudio realizado sobre un problema fisico
incluyendo la descripcion tedrica, el procesamiento, analisis y representacion de los datos

experimentales, las herramientas utilizadas y las referencias pertinentes.

= CE5. Conocer las fuentes adecuadas asi como otros recursos on-line para abordar un trabajo

o estudio de Fisica.

= CE6. Conocer el uso de las técnicas de computacion y programacion, de medida y la
instrumentacion necesaria en la aplicacion de los modelos para saber aplicarlos en el diseno,

implementacién y ejecucion de un montaje instrumental completo en el laboratorio.

= CE7. Extraer conclusiones de los resultados de modelos fisicos para trasladarlos al ambito

cientifico o profesional.
1.2. Resultados de aprendizaje
El estudiante al finalizar esta materia debera:

= Aplicar los principios fundamentales de la fisica para modelar e interpretar el comportamiento

de fluidos.

= Analizar y resolver problemas relacionados con la dinamica y propiedades de los fluidos en

distintos contextos.
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2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Haber cursado Termodinamica y Métodos Matematicos Avanzados
2.2. Descripcion de los contenidos

= Sdlidos, liquidos y gases. La hipétesis del continuo. Densidad, velocidad y energia interna.

Equilibrio termidinamico local. Ecuaciones de estado. Cinematica del flujo de fluidos.

= Descripciones Euleriana y Lagrangiana. Aceleracién. Circulacién y vorticidad. Flujo irrotacional.

Flujo convectivo. Teorema de transporte de Reynolds.

= Leyes de conservacion en Mecanica de Fluidos. Ecuacion de continuidad en forma integral.

Fuerzas de volumen y de superficie.
= Ecuaciones de Navier-Stokes. Condiciones iniciales y de contorno.
= Ecuacién de Bernoulli. Hidrostatica. Analisis dimensional. El teorema Pi.
=  Flujos viscosos. Microfluidica.

2.3. Contenido detallado

Presentacion de la asignatura.
Explicacion de la guia docente.
Introduccidn
Fluidos y sus aplicaciones, condiciéon de no deslizamiento, clasificacion de flujos de fluidos.
Propiedades de los fluidos
Densidad, viscosidad, presion de vapor, tensién superficial.
Presién y estatica de fluidos

Manometria y barometria, fuerzas hidrostaticas sobre superficies sumergidas, flotabilidad y
estabilidad, fluidos en movimiento de cuerpo rigido.

Cinematica de fluidos

Descripciones lagrangianas y eulerianas, visualizacién de flujo, vorticidad, teorema de
transporte de Reynolds.

Leyes de conservacion

Ecuaciones de masa, momento y energia, volimenes de control, aproximacién de Bernoulli.
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Analisis y modelado dimensional
Homogeneidad dimensional, analisis dimensional, ensayos experimentales, similitud.
Flujo en tuberias

Flujo laminar y turbulento, pérdidas mayores y menores, redes de tuberias y seleccién de

bombas, instrumentos de medicién de caudal y velocidad.
Analisis diferencial

Funcién de corriente, continuidad, ecuacién de Navier-Stokes; Introduccion a la CFD.
Soluciones aproximadas de las ecuaciones de Navier-Stokes

Flujo reptante, regiones no viscosas, regiones irrotacionales, capas limite.
Flujos externos

Resistencia y sustentacion, friccion y presion.

2.4. Actividades dirigidas

Durante el curso se desarrollaran varias actividades dirigidas que versaran sobre contenidos de la
asignatura o similares. Algunas actividades seran individuales y otras en grupos. La presentacion y
formato variara de unas actividades a otras pudiendo ser una presentacion escrita o audiovisual; se
requerira al alumno trabajo de investigacion de los contenidos y/o aplicaciones. La entrega y la
asistencia a las actividades y/o practicas es obligatoria. La falta de asistencia a una practica conlleva
automaticamente el suspenso de la asignatura en caso de que la ausencia no esté debidamente
justificada.

2.5 Actividades formativas

: PORCENTAJE DE
CODIGO ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases de teoria y problemas 45 100%
AF2 Tutorias 15 100%
AF3 Practicas 12 100%
AF4 Estudio |nd|y|dual y trabajo 66 0%
autonomo
AF5 Trabajos individuales o en grupo 12 0%
AF6 Evaluacion 6 100%
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3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera el siguiente:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados
en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el numero de alumnos matriculados

sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola «Matricula de Honor».
3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
SE1 Prueba parcial 15%
SE2 Examen final 60%
SE3 Presentacion de trabajos 25%

Convocatoria extraordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
SE2 Examen final 75%
SE3 Presentacion de trabajos 25%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

La ponderacién tanto del examen parcial como de los conceptos de participacion y trabajos
escritos/practicas, solo se aplicara si el alumno obtiene al menos un 5 en el examen final, tanto en la

prueba ordinaria como en la extraordinaria.

Es imprescindible la entrega de todos los trabajos y practicas propuestas en la asignatura. Para poder
hacer media de los trabajos/practicas es necesario obtener en cada uno de ellos una nota igual o
superior a 3.5 puntos, y la nota media de todos los trabajos/practicas deber ser superior o igual a 5. La

no superacion de los trabajos/practicas supone el suspenso automatico de la asignatura.
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La convocatoria extraordinaria consiste en un examen sobre los contenidos de la asignatura
desarrollados en las clases de teoria y problemas. Este examen pondera un 75%, el resto de la nota
final corresponde a la calificacion de las entregas de trabajos evaluables solicitados durante el periodo
docente. Si estos trabajos estan suspensos en la convocatoria ordinaria, pueden ser recuperados en
convocatoria extraordinaria previa peticion del estudiante al profesor. Esta peticion se debe realizar por
escrito en un plazo maximo de 10 dias después de la publicacién de la nota final de la convocatoria

ordinaria.
Asistencia

El alumnoque, injustificadamente, deje de asistira mas de un 25% de las clases presenciales podra

verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Es imprescindible el 100 % de la asistencia a las sesiones de practicas. La falta de asistencia a una
practica conlleva automaticamente el suspenso de la asignatura en caso de que la ausencia no esté

debidamente justificada.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los examenes
tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortograficos. El no

cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos en dicho trabajo.
3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de autoria distinta a la del estudiante (Internet,
libros, articulos, trabajos de companieros...), cuando no se cite la fuente original de la que provienen.

El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la sancion

prevista en el Reglamento del Alumno.
3.5 Uso de la inteligencia artificial (IA) generativa en las actividades formativas

La adopcion de herramientas de IA en la docencia debe basarse en un enfoque transparente,

responsable, ético y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

= El profesor incluira en cada actividad formativa si tiene previsto el uso de IA Generativa, con

qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

= Esresponsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y responsable con
el uso de |IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion dictados por el profesor en
cada actividad.
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= La detecciéon de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no
atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el

Reglamento Disciplinario.
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